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PROCEDURA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH
W CENTRUM TECHNIKI OKRETOWEJ S.A.

Na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. poz.
928), ustala sie w Centrum Techniki Okretowej S.A. wewnetrzng procedure dokonywania
zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych.
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§1 DEFINICJE

Pojecia uzyte w niniejszej procedurze oznaczaja:

1.

Dziatania nastepcze — nalezy przez to rozumie¢ dziatanie podjete przez podmiot prawny lub
organ publiczny w celu oceny prawdziwosci informacji zawartych w zgtoszeniu oraz w celu
przeciwdziatania naruszeniu prawa bedgcemu przedmiotem zgtoszenia, w szczegoélnosci
przez postepowanie wyjasniajgce, wszczecie kontroli lub postepowania administracyjnego,
wniesienie oskarzenia, dziatanie podjete w celu odzyskania srodkéw finansowych lub
zamkniecie procedury realizowanej w ramach wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatah nastepczych lub procedury przyjmowania zgtoszen
zewnetrznych i podejmowania dziatan nastepczych;

Dziatania odwetowe — nalezy przez to rozumie¢ bezposrednie lub posrednie dziatanie lub
zaniechanie w kontekscie zwigzanym z pracg, ktére jest spowodowane zgtoszeniem lub
ujawnieniem publicznym i ktére narusza lub moze naruszy¢ prawa sygnalisty lub wyrzgdza
lub moze wyrzadzi¢ nieuzasadniong szkode sygnaliscie, w tym bezpodstawne inicjowanie
postepowan przeciwko sygnaliscie;

Informacja o naruszeniu prawa — nalezy przez to rozumiec¢ informacje, w tym uzasadnione
podejrzenie dotyczgce zaistniatego lub potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszio
lub prawdopodobnie dojdzie w podmiocie prawnym, w ktorym sygnalista uczestniczyt w
procesie rekrutacji lub innych negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy, pracuje lub
pracowat, lub w innym podmiocie prawnym, z ktorym sygnalista utrzymuje lub utrzymywat
kontakt w kontekscie zwigzanym z pracg, lub informacje dotyczgca proby ukrycia takiego
naruszenia prawa;

Informacja zwrotna — nalezy przez to rozumie¢ przekazang sygnaliscie informacje na temat
planowanych lub podjetych dziatah nastepczych i powodéw takich dziatan;

Kontekst zwigzany z pracg — nalezy przez to rozumie¢ przeszie, obecne lub przyszie
dziatania zwigzane z wykonywaniem pracy na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego stanowigcego podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkcji w
podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub petnienia stuzby w podmiocie prawnym,
w ramach ktérych uzyskano informacje o naruszeniu prawa oraz istnieje mozliwos¢
doswiadczenia dziatan odwetowych;

Organ publiczny — nalezy przez to rozumie¢ naczelne i centralne organy administracji
rzagdowej, terenowe organy administracji rzadowej, organy jednostek samorzadu
terytorialnego, inne organy panstwowe oraz inne podmioty wykonujgce z mocy prawa zadania
z zakresu administracji publicznej, wiasciwe do podejmowania dziatan nastepczych;

Osoba, ktorej dotyczy zgtoszenie — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, osobe prawng
lub jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, kitorej ustawa przyznaje
zdolno$¢ prawng, wskazang w zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym jako osoba, ktdéra
dopuscita sie naruszenia prawa, lub jako osoba, z ktérg osoba, ktora dopuscita sie naruszenia
prawa, jest powigzana;

Osoba pomagajaca w dokonaniu zgtoszenia — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczna,
ktéra pomaga sygnaliscie w zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym w kontekscie zwigzanym z
pracg i ktorej pomoc nie powinna zostac ujawniona;

Osoba powigzana z sygnalista — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, ktéra moze
doswiadczy¢ dziatah odwetowych, w tym wspotpracownika lub osobe najblizszg sygnalisty w
rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r.
poz. 17), czyli osobg najblizszg jest matzonek, wstepny, zstepny, rodzenstwo, powinowaty w
tej samej linii lub stopniu, osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia oraz jej matzonek,
a takze osoba pozostajgca we wspolnym pozyciu;

10. Podmiot prawny — Centrum Techniki Okretowej S.A. w Gdansku zwane dalej CTO S.A.;
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Podmiot prywatny — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng prowadzgcg dziatalnos¢
gospodarczg, osobe prawng lub jednostke organizacyjng nieposiadajgcg 0sobowoSci
prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, lub pracodawce, jezeli nie sg podmiotami
publicznymi;

Podmiot publiczny — nalezy przez to rozumie¢ podmiot wskazany w art. 3 ustawy z dnia 11
sierpnia 2021 r. o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora
publicznego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1524),

Postepowanie prawne — nalezy przez to rozumie¢ postepowanie toczgce sie na podstawie
przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegdlnosci postepowanie karne,
cywilne, administracyjne, dyscyplinarne lub o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
albo postepowanie toczgce sie na podstawie regulacji wewnetrznych wydanych w celu
wykonania przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego;

Ujawnienie publiczne — nalezy przez to rozumie¢ podanie informaciji o naruszeniu prawa do
wiadomosci publicznej;

Zgloszenie — nalezy przez to rozumieé¢ ustne lub pisemne zgtoszenie wewnetrzne lub
zgtoszenie zewnetrzne, przekazane zgodnie z wymogami okreslonymi w ustawie;

Zgtoszenie wewnetrzne — nalezy przez to rozumie¢ ustne lub pisemne przekazanie CTO
S.A. informacji o naruszeniu prawa;

Zgloszenie zewnetrzne — nalezy przez to rozumieé ustne lub pisemne przekazanie
Rzecznikowi Praw Obywatelskich albo organowi publicznemu informacji o naruszeniu prawa;

Naruszenie prawa — nalezy przez to rozumiec¢ dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem
lub majace na celu obejscie prawa, dotyczace:

— korupciji;

— zamowieh publicznych;

— ustug, produktow i rynkéw finansowych;

— przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
— bezpieczehstwa produktow i ich zgodnosci z wymogami;
— bezpieczenstwa transportu;

— ochrony srodowiska;

— ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;

— bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

— zdrowia i dobrostanu zwierzat;

— zdrowia publicznego;

— ochrony konsumentéw;

— ochrony prywatnosci i danych osobowych;

— bezpieczenstwa sieci i systeméw teleinformatycznych;

— intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzgdu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

— rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i
pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych;

— konstytucyjnych wolnosci i praw czliowieka i obywatela — wystepujgce w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi powyze;.
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Sygnalista — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, ktdra zgtasza lub ujawnia publicznie
informacje o naruszeniu prawa, uzyskang w kontekscie zwigzanym z pracg, w tym:

pracownik;
pracownik tymczasowy;

osoba swiadczgca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie
umowy cywilnoprawnej;

przedsiebiorca;
prokurent;
akcjonariusz lub wspalinik;

cztonek organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci
prawnej;

osoba $wiadczgca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub
dostawcy;

stazysta;
wolontariusz;
praktykant;

funkcjonariusz w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby
Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby
Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2023 r. poz. 1280, 1429 i 1834);

zotnierz w rozumieniu art. 2 pkt 39 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. z 2024 r. poz. 248 i 834);

osoba fizyczna, w przypadku zgtoszenia lub ujawnienia publicznego informacji o
naruszeniu prawa uzyskanej w kontekscie zwigzanym z pracg przed nawigzaniem
stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe swiadczenia pracy
lub ustug lub petnienia funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub
petnienia stuzby w podmiocie prawnym lub juz po ich ustaniu.

§2 PODMIOT UPRAWNIONY DO PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN
| PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH

Upowaznia sie pracownika Kontroli Wewnetrznej jako osobe do przyjmowania zgtoszen
wewnetrznych.

Do podejmowania dziatan nastepczych powotuje sie Zespdt w sktad ktérego wchodza:
pracownik Kontroli Wewnetrznej, Kierownik Dziatu Personalno-Organizacyjnego, Radca
Prawny, czionek Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnosc¢”.

Do Zespotu mozna powotaé na zasadzie eksperta inne niz wskazane w pkt. 2. wewnetrzne
jednostki organizacyjne lub osoby.

Gdy zgtoszenie dotyczy cztonkéw zarzgdu, do postepowania wyjasniajgcego dopuszcza
sie wigczenie cztonkow rady nadzorczej.

W przypadku wyczerpania mozliwosci wykorzystania wytgcznie wewnetrznych jednostek
organizacyjnych/os6b w dziatania nastepcze, dopuszcza sie wigczenie podmiotu
zewnetrznego w konkretne czynnosci w ramach dziatan w celu bezstronnego i
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skutecznego prowadzenia postepowania. Wigczenie podmiotu zewnetrznego w dziatania
nastepcze bedzie wymagato zawarcia z nim odpowiedniej umowy oraz udzielenia
upowaznien poszczegolnym osobom zaangazowanym w te dziatania.

6. Zespot dziata w skiadzie nie mniejszym niz 3 osoby.

W sytuacji, gdy zgtoszenie dotyczy osoby upowaznionej do podejmowania dziatan
nastepczych, w celu zapewnienia bezstronnoéci, osoba ta jest wytgczona z badania
zgtoszenia, a w jej miejsce upowaznia sie inng osobe.

8. Do przyjmowania i weryfikacji zgloszen wewnetrznych, podejmowania dziatan
nastepczych oraz przetwarzania danych osobowych oséb mogg by¢ dopuszczone
wytgcznie osoby posiadajgce pisemne upowaznienie Zarzadu. (Zafgcznik nr 1 -
Upowaznienie).

§3 SPOSOB PRZEKAZYWANIA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH PRZEZ SYGNALISTE

1. Zgtoszen wewnetrznych mozna dokonywac ustnie lub pisemnie.
2. Sygnalista moze dokonywa¢ zgtoszen za posrednictwem nastepujgcych kanatow:

a) na adres do korespondencji: Centrum Techniki Okretowej S.A. ul. Szczecinska 65,
80-392 Gdansk z dopiskiem ,ZGLOSZENIE NARUSZENIA”

b) poprzez e-mail na adres: sygnalista@cto.gda.pl
c) telefonicznie pod numerem telefonu: (58) 307 43 17.
d) podczas bezposredniego spotkania, o ktérym mowa w ustepie 3 i 4.

3. Zgtoszenie ustne dokonane za posrednictwem nienagrywanej linii telefonicznej jest
dokumentowane w formie protokotu rozmowy, odtwarzajgcego doktadny jej przebieg,
sporzadzonego przez osobe upowazniong do przyjmowania zgtoszen wewnetrznych
(Zatgcznik nr 2 — Protokét z rozmowy ustnego zgtoszenia naruszenia prawa za
poSrednictwem nienagrywanej linii telefonicznej). Sygnalista moze dokonac¢ sprawdzenia,
poprawienia i zatwierdzenia protokotu rozmowy, przez ich podpisanie.

4. Na wniosek sygnalisty, ztozony w formie papierowej lub elektronicznej, zgtoszenie ustne
moze by¢ dokonane podczas bezposredniego spotkania zorganizowanego w terminie 14
dni od dnia otrzymania takiego wniosku.

a) W takim przypadku, za zgodg sygnalisty zgtoszenie jest dokumentowane w formie
protokotu spotkania, odtwarzajgcego jego doktadny przebieg, przygotowanego przez
osobe wyznaczg z zespotu ds. przyjmowania zgtoszeh wewnetrznych (Zatgcznik nr 3
- Zgoda sygnalisty na udokumentowanie zgtoszenia / Protokot ze spotkania dot.
zgtoszenia ustnego naruszenia prawa);

b) Sygnalista moze dokona¢ sprawdzenia, poprawienia i zatwierdzenia protokotu
spotkania, o ktérym mowa powyzej przez jego podpisanie.

§4 PRZYJECIE | POTWIERDZENIE ZGLOSZENIA O NARUSZENIU PRAWA

1. Osoba, o ktérej mowa w §2 ust. 1 posiada obowigzek potwierdzenia sygnali$cie przyjecia
zgtoszenia wewnetrznego w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, chyba ze sygnalista
nie podat adresu do kontaktu, na ktory nalezy przekaza¢ potwierdzenie.

2. Maksymalny termin na przekazanie sygnaliscie informacji zwrotnej, wynosi 3 miesigce od
dnia potwierdzenia przyjecia zgtoszenia wewnetrznego.
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3. W przypadku nieprzekazania potwierdzenia przyjecia zgtoszenia wewnetrznego, o ktérym
mowa w pkt. 1, maksymalny termin na przekazanie sygnaliscie informacji zwrotnej wynosi
3 miesigce od uptywu 7 dni od dnia dokonania zgtoszenia wewnetrznego, chyba ze
sygnalista nie podat adresu do kontaktu, na ktéry nalezy przekaza¢ informacje zwrotna.

4. Zespot prowadzi rejestr zgtoszen wewnetrznych obejmujgcy:
1) numer zgtoszenia;
2) przedmiot naruszenia prawa,
3) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktorej dotyczy zgtoszenie, niezbedne do
identyfikacji tych osob;
4) adres do kontaktu sygnalisty;
5) date dokonania zgtoszenia;
6) informacje o podjetych dziataniach nastepczych;
7) date zakonczenia sprawy.
Rejestr stanowi (Zatgcznik nr 4).

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych sygnalisty stanowi
Zatgcznik nr 6 do procedury zgtoszen wewnetrznch.

7. Dane osobowe oraz pozostate informacje w Rejestrze zgtoszeh wewnetrznych
przechowywane sg przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym
zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi
dziataniami.

§5 PODJECIE DZIALAN NASTEPCZYCH

1. CTO S.A. ma obowigzek podjecia, z zachowaniem nalezytej starannosci, dziatan
nastepczych przez osoby wskazane w § 2 ust. 2-6.

2. Odmawia sie wszczecia postepowania, w szczegolnosci gdy zgtoszenie nie dotyczy
obszaréw naruszen objetych procedurg, jest nieprawdziwe lub dotyczy zbadanej
wczesniej sprawy.

3. Dziatania nastepcze sg podejmowane w celu oceny prawdziwosci informacji zawartych w
zgtoszeniu oraz w celu przeciwdziatania naruszeniu prawa bedgcemu przedmiotem
zgtoszenia. Obejmujg wszelkie czynnosci podejmowane przez podmiot prawny od
momentu wstepnej weryfikacji zgtoszenia, poprzez wszczecie postepowania
wyjasniajgcego, czynnosci podejmowane w ramach tego postepowania, w tym zwigzane
z gromadzeniem informacji i dowodéw az do podejmowania dziatan naprawczych i
srodkéw zaradczych w organizacji czy tez zawiadamianie organdw publicznych.

4. W ramach czynnosci o ktorych mowa w ust. 3 Zespdt moze wystgpi¢ do sygnalisty o
przedstawienie dodatkowych wyjasnien lub uzupetnienie zgtoszenia.

5. Podejmowanie dziatan naprawczych i sSrodkéw zaradczych w CTO S.A., uzaleznione jest
od uprzedniego przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego, z ktorego przebiegu
Zespot o ktorym mowa §2 sporzgdza raport.

6. Raport, przedstawia sie niezwtocznie, nie pozniej niz w terminie 7 dni od jego
sporzadzenia, Zarzadowi CTO S.A.

7. Dziatania naprawcze podejmuje sie, jesli zgtoszenie naruszenia prawa okazato sie w toku
postepowania wyjasniajgcego zasadne i uzaleznione sg od rodzaju naruszenia prawa i
wskazane przez powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, w szczegodlnosci mogg
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polega¢ na powiadomieniu o mozliwosci popetnienia czynu zabronionego odpowiednich
organow scigania.

8. Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia lub podjeciem dziatan
nastepczych oraz dokumenty zwigzane z tym zgtoszeniem sg przechowywane przez
podmiot prawny oraz organ publiczny przez okres 3 lat po zakohczeniu roku
kalendarzowego, w ktéorym przekazano zgtoszenie zewnetrzne do organu publicznego
wiasciwego do podjecia dziatan nastepczych lub zakonczono dziatania nastepcze, lub po
zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

§6 ZGLOSZENIA ANONIMOWE

CTO S.A. nie przyjmuje zgtoszen dokonanych anonimowo.

2. Zgtoszenia anonimowe pozostawiane beda bez rozpatrzenia.
§7 ZGLOSZENIA ZEWNETRZNE

1. Sygnalista moze dokona¢ zgtoszenia zewnetrznego bez uprzedniego dokonania
zgtoszenia wewnetrznego.

2. Zgtoszenie zewnetrzne jest przyjmowane przez Rzecznika Praw Obywatelskich albo
organ publiczny albo instytucje, organy lub jednostki organizacyjne Unii Europejskiej.

Zgtoszenie zewnetrzne moze by¢ dokonane ustnie lub pisemnie.
Zgtoszenie zewnetrzne w formie dokumentowej moze by¢ dokonane:

1) w postaci papierowej — na adres do korespondencji wskazany przez Rzecznika Praw
Obywatelskich lub organ publiczny przyjmujacy zgtoszenie;

2) w postaci elektronicznej — na adres poczty elektronicznej lub adres elektronicznej
skrzynki podawczej, lub adres do doreczeh elektronicznych, wskazane przez
Rzecznika Praw Obywatelskich lub organ publiczny przyjmujacy zgtoszenie, lub za
posrednictwem przeznaczonego do tego formularza internetowego lub aplikaciji
wskazanej przez organ publiczny jako aplikacja wlasciwa do dokonywania zgtoszen w
postaci elektronicznej.

5. Zgtoszenia zewnetrzne mogg by¢ dokonywane poczawszy od dnia 25 grudnia 2024 r.
§8 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejsza procedura wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od podania do publicznej
wiadomosci o0sob wykonujgcych prace w CTO S.A., poprzez umieszczenie w
wewnetrznym Intranecie.

2. Osobie ubiegajgcej sie o prace na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego stanowigcego podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkcji, lub
petnienia stuzby CTO S.A. przekazuje informacje o procedurze zgtoszen wewnetrznych
wraz z rozpoczeciem rekrutacji lub negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy.
Informacja przekazywana jest na stronie internetowej CTO S.A., w ogtoszeniu o prace lub
przekazywana pisemnie w formie dokumentu (Zafgcznik nr 5).
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Zalaczniki:

1. Upowaznienie
2. Protokét z rozmowy ustnego zgtoszenia naruszenia prawa za posrednictwem
nienagrywanej linii telefonicznej

3. Zgoda sygnalisty na udokumentowanie zgtoszenia / Protokdt ze spotkania dot.

zgtoszenia ustnego naruszenia prawa

Rejestr zgtoszen wewnetrznych

Informacja o procedurze zgtoszen wewnetrznych

. Klauzula informacyjna dla osob zgtaszajgcych naruszenia prawa w Centrum Techniki
Okretowej S.A.
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Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia DN Nr 6/2024

UPOWAZNIENIE

Na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy o ochronie sygnalistdw upowazniam: Panalig*:
............................. , zatrudnionego/g* na stanowisku: ...............cccciiiiiiiicneeeeeedo
przyjmowania zgtoszen / weryfikacji zgtoszen* / podejmowania dziatan nastepczych* oraz
przetwarzania danych osobowych oséb zgtaszajgcych naruszenia prawa.

Jednoczesnie zobowigzuje Pana/ig* do zachowania w tajemnicy w zakresie informacji i danych
osobowych, ktére uzyskaty w ramach przyjmowania zgtoszen* / weryfikacji zgtoszen* /
podejmowania dziatan nastepczych*, takze po ustaniu stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego, w ramach ktérego wykonywaty te prace.

Upowaznienia udzielam na czas trwania stosunku pracy lub do jego odwotania.

(podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej)

* Niepotrzebne skreslié.
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Zatgcznik Nr 2
do Zarzadzenia DN Nr 6/2024

PROTOK(')I’_' Z ROZMOWY USTNEGO ZGLOSZENIA NARUSZENIA PRAWA ZA
POSREDNICTWEM NIENAGRYWANEJ LINIl TELEFONICZNEJ

Na podstawie art. 26 ust. 4 pkt 4 i pkt. 5 ustawy o ochronie sygnalistéw sporzgdzono protokét o
treSci wskazanej ponizej z ustnego zgtoszenia wewnetrznego naruszenia prawa za
posrednictwem nienagrywanej linii telefoniczne;j

Protokot rozpoczeto w dniu: ...l 0 godzinie: .....coovviiiiiiiiea,

Tres¢ protokotu:

Protokot zakonczono w dniu: ... 0 gOAZINIE: .. et

Uwagi sygnalisty:

(podpis sygnalisty)
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Zatgcznik Nr 3
do Zarzadzenia DN Nr 6/2024

ZGODA SYGNALISTY NA UDOKUMENTOWANIE ZGLOSZENIA

Wyrazam zgode na dokumentowanie spotkania w formie protokotu, odtwarzajgcego jego
przebieg.

(podpis sygnalisty)

PROTOKOL ZE SPOTKANIA DOT. ZGLOSZENIA USTNEGO NARUSZENIA PRAWA

W  zwigzku z wnioskiem  Panali ... z dnia
...................................... na podstawie art. 26 ust. 6 pkt 2 ustawy o ochronie sygnalistow
sporzgdzono protokét o tresci wskazanej ponizej z ustnego zgtoszenia wewnetrznego naruszenia
prawa podczas bezposredniego spotkania.

Protokét rozpoczeto wdniu: ...l 0 godzinie: .......cooeiiiiiiiii.

Tres¢ protokotu:

Protokot zakonczono w dniu: ...l 0 gOdzZIiNIe: ...viii i

(podpis sygnalisty)

11



Dokument wygenerowany automatycznie. Nie wymaga podpisu i stempla.

REJESTR ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH

Zatgcznik nr 4
do Zarzadzenia DN Nr 6/2024

Numer
zgtoszenia

Przedmiot
naruszenia
prawa

Dane
osobowe
sygnalisty

Dane
osobowe
osoby,
ktoérej
dotyczy
zgtoszenie

Adres do
kontaktu
sygnalisty

Data
dokonania
zgtoszenia

Informacje o
podjetych
dziataniach
nastepczych

Data
zakonczenia
sprawy
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Zatgcznik nr 5
do Zarzadzenia DN Nr 6/2024

INFORMACJA O PROCEDURZE ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy o ochronie sygnalistow, w zwigzku z rozpoczeciem rekrutacji
lub negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy* informuje Panal/ig*, ze w Centrum Techniki
Okretowej S.A w Gdansku obowigzuje Procedura zgtoszen wewnetrznych.

Procedura zgtoszen wewnetrznych jest dostepna na stronie www.cto.gda.pl

(podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej)

Otrzymatem informacije:
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Zatgcznik nr 6
do Zarzadzenia DN Nr 6/2024

~ KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA OSOB ZGLASZAJACYCH NARUSZENIA PRAWA
W CENTRUM TECHNIKI OKRETOWEJ S.A.

Wypetniajgc obowigzek informacyjny wynikajgcy z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako ,RODO”), a nadto w oparciu o
dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w
sprawie ochrony oséb zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii (Dz.Urz. UE L305 z 26.11.2019, str.
17, z pézn. zm., i ustawe z dnia 14 czerwca 2024 roku o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r.
poz. 928), informujemy Panig/Pana o sposobie i celu, w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane
osobowe, a takze o przystugujgcych Pani/Panu prawach, wynikajgcych z regulacji o ochronie
danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Techniki Okretowej S.A.
z siedzibg w Gdansku pod adresem ul. Szczecinska 65, 80-392 Gdansk, Tel.: 58 307 46
97, adres e-mail: marketing@cto.gda.pl.

2. W Spoéice dziata Inspektor Ochrony Danych Osobowych z ktéorym — w zakresie
przetwarzania danych osobowych — mozna sie skontaktowa¢ pod numerem telefonu
58 3074565 lub adresem e-mail: IODO@cto.gda.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celach przyjecia zgtoszenia naruszenia
prawa, przekazywania informacji zwrotnych oraz podejmowania dziatan nastepczych.
Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest koniecznos¢ wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze, w my$| postanowien art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO, w zw. z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 2024 o ochronie sygnalistow.

4. Jezeli zgloszenie bedzie zawierato dane osobowe szczegdlnej kategorii bedziemy je
przetwarzali w zwigzku z niezbednoscig ze wzgledow zwigzanych z waznym interesem
publicznym, na podstawie prawa, w oparciu o postanowienia art. 9 ust. 2 lit. g RODO w
zwigzku z przepisami ustawy o ochronie sygnalistéw.

5. Administrator zapewnia poufno$¢ Pani/Pana danych, w zwigzku z otrzymanym
zgtoszeniem. W zwigzku z tym udostepnione dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione
jedynie podmiotom i organom uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa.

6. Dane osobowe bedg udostepniane odrebnym administratorom, tj. wtasciwym organom, w
przypadku prowadzenia dziatan nastepczych. Szczegdlne przypadki, gdy moze dojs¢ do
ujawnienia danych: w zwigzku z postepowaniami wyjasniajgcymi lub postepowaniami
przygotowawczymi lub sgdowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu
zagwarantowania Pani/Panu prawa do obrony, moze doj$¢ do ujawnienia Pani/Pana
danych, gdy takie dziatanie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajgcym
z przepisbw prawa. Przed dokonaniem takiego ujawnienia zostanie Pani
powiadomiona/Pan powiadomiony. Powiadomienie moze nie zosta¢ przekazane, jezeli
mogtoby  to  zagroziC  postepowaniu  wyjasniajgcemu  lub  postepowaniu
przygotowawczemu, lub sgdowemu.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane od momentu przyjecia zgtoszenia do
zakonczenia dziatah nastepczych, a nastepnie dane bedg przechowywane przez okres 3
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lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakohczono dziatania nastepcze lub
po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

8. Dane osobowe, ktére nie bedg mie¢ znaczenia dla rozpatrywania zgtoszenia zostang
usuniete, a dokumenty zwigzane z tym zgtoszeniem zostang zniszczone, w terminie 14
dni od chwili ustalenia, iz sg zbedne. Nie dotyczy to sytuacji gdy dokumenty zwigzane ze
zgtoszeniem stanowig czesc¢ akt postepowan przygotowawczych lub spraw sgdowych lub
sadowo-administracyjnych.

9. Na zasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Pani/Panu prawo do:

a)

b)

C)
d)
e)

f)

zadania od Administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych (przeslemy
wtedy kopie danych, jakie posiadamy) - art. 15 RODO,

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych (jezeli uwaza Pani/Pan, ze
dane sg niepetne lub nieprawdziwe, prosimy o kontakt celem ich uzupetnienia lub
sprostowania) - art. 16 RODO,

prawo do usuniecia danych — art. 17 RODO,

prawo ograniczenia przetwarzania — art. 18 RODO,

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, sprzeciw przystuguje wobec
przetwarzania przez Administratora danych w prawnie uzasadnionych celach
Administratora z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegodlng sytuacjg - art. 21
RODO,

prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych),

10. Podanie danych przez sygnaliste:

a)

b)

w przypadku danych identyfikujgcych, jest niezbedne do realizacji obowigzkow
prawnych wynikajgcych z przepiséw ustawy o ochronie sygnalistow. Brak podania
informacji dot. tozsamosci uniemozliwia objecie Pani/Pana ochrong wynikajgcg z
przepisdw ustawy o ochronie sygnalistdw oraz skutkuje pozostawieniem zgtoszenia
bez rozpoznania,

w przypadku danych korespondencyjnych, jest konieczne do realizacji obowigzkéw
ustawowych w zakresie udzielania informacji sygnaliscie’

11. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany czy tez nie
beda podlegaé profilowaniu.

KONIEC
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